
  

 
 

 

Porto Alegre, 18 de julho de 2018. 
 
 
 

Oportunidade 63/2018 – Leis e Normas 

Edital: Edital de Cadastramento e Credenciamento de Pessoas Jurídicas - Produtos de sua 
Propriedade Intelectual SEBRAE/RS 02/2016. 

Tema: Leis e Normas 

Escopo: Direito Trabalhista 

Objetivo: Sensibilizar empresários sobre suas responsabilidades e obrigações trabalhistas, 

alterações e alternativas da legislação, rotinas de gestão de pessoas. Com isso, evitar e/ou reduzir 

o número de reclamatórias trabalhistas. 

Conteúdo programático sugerido:  

• Lei 13429/2017 – Terceirização; 

• Lei 13467/2017 – Reforma Trabalhista. 

• Rotinas de gestão de pessoas – contratação, desligamento, férias, 13º salário; 

• Condições de trabalho e segurança; 

• Responsabilidade civil e justiça do trabalho. 

 

Metodologia sugerida: Oficina 

Tipologia: Oficina 

Público-alvo: Micro e pequenas empresas de dois grupos distintos: um da área de indústria de 
calçados e outro de serviços de saúde. Os exemplos a serem utilizados precisam ser ajustados para 
cada agenda, conforme estes dois públicos – verificar na contratação. 

Carga-horária estimada: 6 horas. 

Prazo de cadastramento da metodologia: 29/07/2018. 


